ROMANIA
JUDETUL CLUJ
COMUNA DABACA

COM. DABACA, NR. 339, TEL. 0264/355973, FAX 0264/355951

e-mail — contact@primaria-dabaca.ro

HOTARAREA
Nr.18 din 28.04.2021

privind aprobrea reorganizirii aparatului de specialitate al primarului Comunei Dabaca, aprobarea
unei noi organigrame si a statului de functii

Consiliul local al Comunei Dabaca;

Avand in vedere necesitatea si oportunitatea reorganizirii aparatului de specialitate al
primarului, motivatd in Nota de fundamentare a primarului inregistrata sub nr.1327/20.04.2021;

In conformitate cu prevederile art.518 din OUG nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completérile ulterioare;

Luand in considerare prevederile art.65-67 din Legea nr.53/2003 privind Codul muncii,
republicatd, cu modificarile si completérile ulterioare;

Tindnd seama de adresa Institutiei Prefectului — Judetul Cluj nr.4277/14.04.2021 prin care se
comunica numérul maxim de posturi, determinat potrivit prevederilor OUG nr.63/2010, precum si de
organigrama si statul de functii aprobate prin HCL nr.153/17.12.2020, cu modificirile si completarile
ulterioare;

Vizénd raportul doamnei Hodis Brindusa, secretarul general al UAT, inregistrat sub nr.
1328/20.04.2021 si avizul favorabil al comisiei de specialitate inregistrat sub nr.1427din
27.04.2021:

In temeiul dispozitiilor art. 129 alin.(3) lit.c), ale art. 139 alin.(1) si ale art.196 alin.(1) lit.a)
din Ordonanta de Urgenta nr. 57/2019 privind Codul administrativ:

HOTARASTE:

Art.1 Se aprobd reorganizarea aparatului de specialitate al primarului pentru un numér total
de 28 de posturi, dupd cum urmeazi:

a) Functii de demnitate publici: 2

b) Functii publice: 9 din care:

1) Functii publice de conducere: |
2) Functii publice de executie: 8

¢) Functii contractuale: 11 din care:

1) Functii contractuale de conducere: 0
2) Functii contractuale de executie: 11

Art. 2 Se aprobd organigrama aparatului de specialitate al primarului Comunei Dabaca
conform anexei nr. 1, care face parte integrant din prezenta hotirare.

Art. 3 Se aproba statul de Functii al aparatului de specialitate al primarului Comunei Dabaca
conform anexei nr. 2, care face parte integranta din prezenta hotérare.

Art. 4 Pentru respectarea drepturilor de carierd ale functionarilor publici ale ciror posturi sunt
afectate de reorganizarea aparatului de specialitate, se vor aplica procedurile legale previzute de OUG
nr.57/2019 péna la data de 31 mai 2021, fapt pentru care reorganizarea va produce efecte depline si
noile structuri aprobate vor fi functionale incepand cu data de 01 iunie 2021.



Art. 5 Pentru respectarea drepturilor legale ale personalului contractual ale ciror posturi sunt
afectate de reorganizarea aparatului de specialitate, se vor aplica procedurile legale previzute de OUG
nr.57/2019 si de Codul muncii pan4 la data de 31 mai 2021, fapt pentru care reorganizarea va produce
efecte depline si noile structuri aprobate vor fi functionale incepéand cu data de 01 iunie 2021.

Art. 6 Avand in vedere faptul ci, structura organizatorica a institutiei a suferit modificari
importante ca urmare a reorganizdrii activitatii, in termen de 30 de zile va fi adoptat un nou
Regulament de Organizare si Functionare, care si fie structurat pe noua schemd organizatorica,
relationald si functionala.

Art. 7 Cu ducerea la indeplinire a prezentei se incredinteazd primarul comunei Dabaca.

Art. 8 La intrarea in vigoare a prezentei hotaréri se abrog orice alte dispozitii contrare.

Art. 9 Prezenta se comunica, prin grija secretarului general al comunei, cu cei in drept si se
publici prin afisare la sediul Consiliului local

Avizat pentru legalitate,
Secretar general
Hodis Brindusa

Presedinte,
Vlad Felix Vasile
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PROCEDURA DE VOT

NUMAR DE CONSILIERI IN FUNCTIE 9
NUMAR DE CONSILIER] PREZENTI 9
NUMAR DE VOTURI PENTRU 7
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STAT DE FUNCTII

Anexa nr. 2 la HCL nr. 18/28.04.2021
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functionar |de conducere |de executie de conducere de executie &
public
DEMNITARI
1|CIOBAN EMIL PRIMAR
_|BORSAN SORIN-
“|1I0AN VICEPRIMAR
SECRETAR
3|HODIS BRINDUSA GENERAL
UAT
COMPARTIMENT
CONTABILITATE,
TAXE SI IMPOZITE
4 POP ALEXANDRA-
AR INSPECTOR |I |ASISTENT |s
5 MANU GEANINA-
ANDREEA INSPECTOR " |1 ASISTENT S
S/ bARIRLA AT Rk REFERENT III |SUPERIOR M
COMPARTIMENT
ASISTENTA SOCIALA
5 OLTEANU ADRIANAA
[
NIELA
DA REFERENT I |[SUPERIOR |M
COMPARTIMENT
URBANISM
ety INSPECTOR |1  |ASISTENT |s
COMPARTIMENT
FOND FUNCIAR SI
REGISTRU AGRICOL
9| VACANT CONSILIER |l |PRINCIPAL |s
10{IELCEAN LIDIA CONSILIER 1 ASISTENT S




COMPARTIMENT
ACHIZITII PUBLICE $I
DEZVOLTARE
PROIECTE
CONSILIER
11/MORAR THEODORA ACHIZITII SUPERIOR
PUBLICE I
MAIER DAN-
12 GAVRIL ADMINISTRATOR I M
CONSILIER PERSONAL
PRIMAR
13|CHIDEAN AUREL iy
PERSONAL 1A S
BIBLIOTECA
COMUNALA
HHBOGDAN ALRIC BIBLIOTECAR A M
COMPARTIMENT
DESERVIRE
15 CIMPEAN MUNCITOR
ALEXANDRU CALIFICAT [ M/G
16|DASCAL SIMION GUARD M/G
17[HEDES DUMITRU SOFER MICROBUZ
SCOLAR 1 M/G
FONDURI EXTERNE
NERAMBURSABILE
18]VACANT MECANIC UTILAJE M/G
19|VACANT ADMINISTRATOR 1 S
20{VACANT GUARD [ M/G
21 |VACANT INSPECTOR 1A S PROFESOR
22|VACANT INSPECTOR IA 5 PROFESOR
Functia Numiir de posturi Ocupate Vacante Total
Nr. total demnitari #) 0 2
Nr. total de nalti functionari publici 0 0 0
Nr. total de functii publice de conducere 1 0 !
Nr. total de funciii publice de execulie 6 2 8
Nr. total de functii contractuale de conducere** 0 0 0
Nr. total de functii contractuale de executic 6 5 1]
Nr. total de posturi din institutie 15 7 22




Nr total de posturi potrivit art. Ill alin. (2) din O.U.G. Nr. 63/2010
pentru modificarca si completarea Legii nr. 273/2006 privind finantiele
publice locale, precum §i pentru stabilirea unor mésuri financiare,

aprobata cu modificiri §i completéri prin Legea nr. 13/2011, cu
modificarile ulterioare ***
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